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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

PER LA SELEZIONE DI UN ASSISTENTE SOCIALE 

A SUPPORTO DELL'AREA AFFARI GENERALI 

PREMESSE 

Il Comune di Roccella Valdemone, in esecuzione del finanziamento ministeriale di cui all'art. 1, 

comma 496, lettera a), della legge 30 dicembre 2023, n. 213, relativo al Fondo speciale per 

l'equità del livello dei servizi, e della relativa deliberazione di Giunta Municipale n. 42 del 

01/04/2025 di variazione di bilancio, intende procedere alla selezione di un assistente sociale 

per il supporto all'area affari generali, con particolare riferimento ai procedimenti propri 

dell'ufficio servizi sociali del Comune. 

L'intervento si inquadra nel sistema integrato di interventi e servizi sociali di cui alla Legge n. 

328/2000 e alle funzioni fondamentali dei comuni previste dall'art. 19 del decreto-legge n. 

95/2012, che stabilisce tra le funzioni fondamentali dei comuni la "progettazione e gestione del 

sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini". 

Il finanziamento deriva dal Fondo speciale per l'equità del livello dei servizi istituito dall'art. 1, 

comma 496, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, in attuazione della sentenza della Corte 

costituzionale n. 71 del 14 aprile 2023, per rimuovere gli squilibri economici e sociali e per 

favorire l'effettivo esercizio dei diritti della persona. Specificamente, le risorse sono finalizzate al 

finanziamento e allo sviluppo dei servizi sociali comunali svolti in forma singola o associata dai 

comuni della Regione Siciliana, come stabilito dal Decreto del Ministro dell'interno, di concerto 

con il Ministro dell'economia e delle finanze, del 5 febbraio 2025, che ha attribuito al Comune di 

Roccella Valdemone l'importo di euro 4.618,59. 
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OGGETTO DELL'APPALTO 

Si tratta di un appalto di servizi per l'affidamento delle prestazioni professionali di assistente 

sociale, finalizzate allo sviluppo dei procedimenti propri dell'ufficio servizi sociali del comune, 

che comprendono: 

• Valutazione e presa in carico: analisi multidimensionale dei bisogni sociali dei cittadini, 

valutazione delle situazioni di disagio sociale, familiare e individuale, elaborazione di 

progetti personalizzati di intervento secondo le metodologie del servizio sociale 

professionale 

• Gestione dei servizi sociali territoriali: coordinamento e gestione dei servizi di 

assistenza domiciliare, sostegno alle famiglie, interventi per minori e anziani, servizi per 

persone con disabilità, in attuazione del sistema integrato di cui alla legge n. 328/2000 

• Attività di segretariato sociale: informazione e orientamento ai cittadini sui servizi 

disponibili, accompagnamento nell'accesso ai servizi, supporto nella compilazione di 

istanze e documentazione, primo ascolto e orientamento 

• Interventi di prevenzione e promozione: progettazione e realizzazione di interventi di 

prevenzione del disagio sociale, promozione del benessere comunitario, animazione 

sociale e sviluppo di comunità 

• Collaborazione interistituzionale: rapporti con i servizi sanitari, scolastici, giudiziari e 

con gli enti del terzo settore per la realizzazione di interventi integrati secondo il modello 

di welfare di comunità 

• Attività amministrativa e documentale: istruttoria delle pratiche relative ai servizi 

sociali, predisposizione di relazioni sociali, partecipazione a équipe multidisciplinari, 

tenuta della documentazione professionale 

Tali attività rientrano pienamente nelle competenze riservate agli assistenti sociali ai sensi 

dell'art. 1 della legge 23 marzo 1993, n. 84, che stabilisce che "l'assistente sociale opera con 

autonomia tecnico-professionale e di giudizio in tutte le fasi dell'intervento per la prevenzione, il 

sostegno e il recupero di persone, famiglie, gruppi e comunità in situazioni di bisogno e di 

disagio" 

CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO 

• Durata: primo semestre 2026 (gennaio-giugno 2026) 

• Importo complessivo: € 4.618,59 (IVA inclusa se dovuta) 

• Tipologia contrattuale: contratto di appalto di servizi ai sensi del d.lgs. n. 36/2023 



• Modalità di esecuzione: presso gli uffici comunali e sul territorio comunale secondo le 

necessità del servizio 

• Coordinamento: il professionista dovrà coordinarsi con la struttura comunale 

competente secondo le modalità che saranno specificate nella convenzione da 

sottoscrivere 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Requisiti generali 

• Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione Europea 

• Godimento dei diritti civili e politici 

• Assenza di condanne penali che comportino l'interdizione dai pubblici uffici 

• Assenza delle cause di esclusione previste dall'art. 94 del d.lgs. n. 36/2023 

Requisiti specifici 

• Titolo di studio: Laurea in Servizio Sociale (L-39) o Laurea Magistrale in Servizio 

Sociale e Politiche Sociali (LM-87) o titoli equipollenti 

• Abilitazione professionale: iscrizione all'Albo professionale degli Assistenti Sociali - 

Sezione A (per laureati triennali) o Sezione B (per laureati magistrali) 

• Esperienza professionale: documentata esperienza professionale di almeno 24 mesi 

nel profilo di assistente sociale presso enti pubblici o privati 

• Competenze specifiche: conoscenza della normativa in materia di servizi sociali, delle 

procedure amministrative degli enti locali, dei sistemi informatici di base 

CRITERI DI SELEZIONE 

La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei curricula e colloquio, secondo i 

seguenti criteri: 

Valutazione titoli (max 60 punti) 

• Titoli di studio (max 15 punti): laurea magistrale, master, corsi di specializzazione 

• Esperienza professionale (max 30 punti): esperienza nel settore dei servizi sociali 

presso enti pubblici e privati 

• Titoli professionali (max 15 punti): pubblicazioni, partecipazione a convegni, corsi di 

formazione 

Colloquio (max 40 punti) 

• Conoscenza della normativa sui servizi sociali (max 15 punti) 

• Competenze metodologiche del servizio sociale (max 15 punti) 

• Capacità di analisi e problem solving (max 10 punti) 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 



Le manifestazioni di interesse dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 12:00 del 

20.01.2025 esclusivamente tramite PEC all'indirizzo: 

segreteria@pec.comune.roccellavaldemone.me.it 

La domanda dovrà contenere: 

1. Istanza di partecipazione sottoscritta digitalmente 

2. Curriculum vitae in formato europeo 

3. Copia del documento di identità 

4. Dichiarazione sostitutiva del possesso dei requisiti generali e specifici 

5. Certificato di iscrizione all'Albo professionale degli Assistenti Sociali 

6. Documentazione comprovante l'esperienza professionale 

PROCEDURA DI SELEZIONE 

La procedura si articolerà nelle seguenti fasi: 

1. Verifica dell'ammissibilità delle candidature 

2. Valutazione comparativa dei curricula 

3. Colloquio con i candidati ammessi 

4. Formazione della graduatoria finale 

5. Affidamento dell'incarico al primo classificato 

CLAUSOLE SOCIALI 

In applicazione dell'Allegato II.3 del d.lgs. n. 36/2023, la presente procedura valorizza i principi 

di pari opportunità e inclusione sociale. Costituirà titolo preferenziale, a parità di punteggio, 

l'appartenenza alle categorie svantaggiate di cui alla normativa vigente. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla 

presente procedura selettiva, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e del d.lgs. n. 196/2003 

come modificato dal d.lgs. n. 101/2018. 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento è il Responsabile dell’Area Affari Generali e Socio 

Assistenziali del Comune di Roccella Valdemone, dott. Andrea Calanni Macchio.  

PUBBLICAZIONE 

Il presente avviso è pubblicato: 

• All'Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi 

• Sul sito istituzionale del Comune nella sezione "Amministrazione Trasparente" 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

Dott. Andrea Calanni Macchio 


